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Společná témata
Napříč všemi přílohami se opakují tato klíčová témata:
· [bookmark: fnref1][bookmark: fnref2][bookmark: fnref3][bookmark: fnref4]Otevřenost společenství – potřeba být otevřený novým členům, mladým, lidem na okraji (rozvedení, jinak orientovaní, senioři), překonávat předsudky a neškatulkovat[1][2][3][4].
· [bookmark: fnref5][bookmark: fnref3:1][bookmark: fnref4:1]Mezigenerační dialog a práce s mládeží – jak oslovit mladé, jak je zapojit, jak jim naslouchat, nabídnout jim odpovědnost a prostor, být pro ně srozumitelní a autentičtí[5][3][4].
· [bookmark: fnref6][bookmark: fnref5:1][bookmark: fnref3:2][bookmark: fnref4:2]Společné prožívání spirituality a víry – sdílení modlitby, osobní víry, společných hodnot, otevřenost různým formám duchovního života a modlitby[6][5][3][4].
· [bookmark: fnref6:1][bookmark: fnref5:2][bookmark: fnref3:3]Role osobního svědectví a vztahů – důraz na osobní příklad, svědectví života, budování vztahů, vzájemnou podporu a sdílení zkušeností[6][5][3].
· [bookmark: fnref1:1][bookmark: fnref2:1][bookmark: fnref4:3]Revize pravidel a struktur – přehodnocení pravidel, stanovení smyslu a cílů sdružení, hledání nových modelů fungování, větší flexibilita[1][2][4].
· [bookmark: fnref3:4][bookmark: fnref4:4]Spolupráce v rámci salesiánské rodiny a s dalšími skupinami – propojování s dalšími složkami salesiánské rodiny, ekumenická otevřenost, společné projekty[3][4].
· [bookmark: fnref3:5][bookmark: fnref4:5]Podpora seniorů a lidí v různých životních situacích – zapojení seniorů, péče o nemocné, podpora v těžkých životních situacích[3][4].
Společné výstupy
· [bookmark: fnref2:2][bookmark: fnref4:6]Pěstovat otevřenost a přijímání – přijímat nové členy bez předsudků, vytvářet prostředí důvěry a bezpečí, kde se každý může svěřit s krizí nebo životní situací[2][4].
· [bookmark: fnref5:3][bookmark: fnref3:6][bookmark: fnref4:7]Zaměřit se na mladé – aktivně je oslovovat, nabízet jim zodpovědnost, zapojení do konkrétních aktivit, naslouchat jejich potřebám a pohledu na svět, vytvářet pro ně atraktivní podmínky[5][3][4].
· [bookmark: fnref6:2][bookmark: fnref5:4][bookmark: fnref4:8]Podporovat sdílení a společné prožívání – více sdílet osobní víru, zkušenosti, modlitbu, společné aktivity mimo formální setkání (výpravy, výlety, neformální setkání)[6][5][4].
· [bookmark: fnref1:2][bookmark: fnref2:3]Revize a flexibilita pravidel – nebát se přeformulovat pravidla, hledat jejich hlubší smysl, naplnit ducha pravidel, ne pouze jejich literu[1][2].
· [bookmark: fnref6:3][bookmark: fnref5:5][bookmark: fnref3:7]Budovat vztahy a osobní svědectví – být příkladem svým životem, aktivně navazovat vztahy, být oporou v těžkých situacích, nebát se otevřené komunikace[6][5][3].
· [bookmark: fnref3:8][bookmark: fnref4:9]Podpora seniorů a vzájemná pomoc – zapojit seniory do aktivit, využít jejich zkušeností, nabídnout pomoc v praktických věcech (např. hlídání dětí, organizace akcí), být v kontaktu s osamělými členy[3][4].
· [bookmark: fnref3:9][bookmark: fnref4:10]Spolupráce a koordinace – více spolupracovat v rámci salesiánské rodiny, sdílet informace o apoštolátech, koordinovat společné projekty[3][4].
Konkrétní kroky k realizaci
· Otevřené pozvání nových členů a mladých:
· [bookmark: fnref1:3][bookmark: fnref4:11]Aktivně zvát mladé a nové členy na akce, osobní pozvání, nabízet jim konkrétní role a odpovědnost[1][4].
· [bookmark: fnref4:12]Pořádat akce otevřené veřejnosti, kde se mohou seznámit s prostředím a hodnotami společenství[4].
· [bookmark: fnref4:13]Začít s prací s mládeží v mladším věku (10–11 let), nabízet jim smysluplné zapojení[4].
· Podpora sdílení a vztahů:
· [bookmark: fnref6:4][bookmark: fnref5:6][bookmark: fnref4:14]Organizovat neformální setkání, společné výlety, duchovní obnovy, sdílení modlitby a osobních zkušeností[6][5][4].
· [bookmark: fnref4:15]Vytvořit bezpečné prostředí pro sdílení krizí a obtížných situací, nebát se mluvit o těžkých tématech[4].
· [bookmark: fnref3:10]Věnovat pozornost starším členům – telefonáty, návštěvy, praktická pomoc[3].
· Revize pravidel a struktur:
· [bookmark: fnref1:4][bookmark: fnref2:4]Zahájit diskusi o smyslu a cílech sdružení, případně upravit stanovy tak, aby reflektovaly současné potřeby a otevřenost[1][2].
· [bookmark: fnref1:5][bookmark: fnref4:16]Hledat nové modely spolupráce a různou míru zapojení podle možností členů[1][4].
· Spolupráce v rámci salesiánské rodiny:
· [bookmark: fnref4:17]Aktivně zapojit delegáty a další složky salesiánské rodiny do života místních skupin, sdílet informace o aktivitách a projektech[4].
· [bookmark: fnref2:5][bookmark: fnref3:11]Podporovat ekumenickou spolupráci a otevřenost vůči dalším církvím a skupinám[2][3].
· Práce s mladými a menšinami:
· [bookmark: fnref3:12][bookmark: fnref4:18]Nabízet mladým aktivity, které je baví a dávají jim smysl (turistika, sport, společné projekty)[3][4].
· [bookmark: fnref3:13][bookmark: fnref4:19]Přistupovat k menšinám bez předsudků, naslouchat jejich potřebám, nabízet alternativy a podporu[3][4].
· Podpora seniorů a lidí v obtížné situaci:
· [bookmark: fnref3:14]Vytvářet příležitosti pro aktivní zapojení seniorů, využívat jejich zkušeností a nabízet jim podporu v případě potřeby[3].
· [bookmark: fnref3:15]Organizovat pomoc při péči o nemocné, nabízet modlitbu a praktickou podporu[3].

[bookmark: fnref6:5][bookmark: fnref5:7][bookmark: fnref1:6][bookmark: fnref2:6][bookmark: fnref3:16][bookmark: fnref4:20]Tyto kroky a výstupy jsou průřezově zmíněny ve všech přílohách a představují konkrétní směr, kterým se mohou místní salesiánská společenství ubírat, aby byla živá, otevřená a přitažlivá pro nové i stávající členy všech generací[6][5][1][2][3][4].
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